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นโยบายกาํกบัดูแลกจิการ 

บริษัท อาร์ ซี แอล จํากดั (มหาชน) 

 

การกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ไม่เพียงแต่กาํหนดโครงสร้างและบทบาทท่ีเหมาะสมใหแ้ก่คณะกรรมการของบริษทัฯ แต่

ยงัเป็นแนวทางการกาํหนดเป้าหมายและพนัธกิจของบริษทัฯ ท่ีเนน้ประโยชน์สูงสุด โดยคาํนึงถึงความรับผิดชอบท่ีมี

ต่อผูถื้อหุน้และผูมี้ส่วนไดเ้สียกลุ่มต่างๆเป็นหลกั อีกทั้งยงัเป็นกรอบควบคุมและตรวจสอบการดาํเนินงานภายใน

ของบริษทัฯ ดว้ย 

 

ขอบเขตและการบงัคบัใชน้โยบาย 

นโยบายกาํกบัดูแลกิจการฉบบัน้ี มีผลบงัคบัใชก้บักรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังานทุกระดบั คู่สัญญา ท่ีปรึกษา และ

พนกังานฝึกหดั ของกลุม่บริษทั อาร์ ซี แอล จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) ซ่ึงรวมถึง บริษทั อาร์ ซี แอล จาํกดั (มหาชน) 

ตลอดจนบริษทัยอ่ยและบริษทัในเครือทั้งหมด ทั้งน้ี คาํวา่ RCL ใหห้มายถึงบริษทัใดๆ ในกลุ่มดงักล่าวท่ีไดน้าํ

นโยบายการกาํกบัดูแลกิจการฉบบัน้ีไปปรับใชเ้ป็นการเฉพาะ 

 

นโยบาย 

(1) การกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีเป็นพฒันาการต่อเน่ืองท่ีตอ้งปรับปรุงใหเ้หมาะสมอยูเ่สอ คณะกรรมการรวมทั้ง

ผูบ้ริหารของบริษทัฯ มีความรับผิดชอบท่ีจะตอ้งสอดส่องดูแลใหมี้การปฏิบติัตามนโยบาย 

(2) คณะกรรมการบริษทั จะทบทวนนโยบายเหล่าน้ี ตลอดจนหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งตามความจาํเป็นและใน

กรอบเวลาท่ีสมควร 

(3) คณะกรรมการรวมทั้งผูบ้ริหารของบริษทัฯ มุ่งมัน่รักษามาตรฐานในการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี โดยนาํหลกั

คุณธรรมและจริยธรรมธุรกิจมาใชใ้นการกาํหนดเป้าหมายและกลยทุธ์ทางธุรกิจของบริษทัฯ ทั้งน้ีโดยจะ 

• สรรหาผูมี้ความสามารถ คุณวุฒิ ประสบการณ์ วิสัยทศัน์ จริยธรรมและภาวะผูน้าํ เพื่อมาดาํรง

ตาํแหน่งผูบ้ริหาร กรรมการของบริษทั ทั้งน้ี การแต่งตั้งและดาํรงวาระของกรรมการบริษทั จะ

เป็นไปตามมติประชุมผุถื้อหุ้น 
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• บริหารงานอยา่งมีประสิทธิภาพ มีระบบควบคุมและตรวจสอบภายในท่ีเพียงพอและเหมาะสม

จดัการความเส่ียงดว้ยความระมดัระวงั และดาํเนินงานตามมาตรฐานจริยธรรมธุรกิจภายใตก้รอบ

ขอ้กาํหนดของกฏหมาย รวมทั้งปกป้องผลประโยชน์ผลประโยชน์ระยะยาวของบรรดาผูถื้อหุน้ 

และผูมี้ส่วนไดเ้สียอยา่งเป็นธรรมต่อทุกฝ่าย 

• หลีกเล่ียงการขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และใหสิ้ทธ์ิเสมอภาคท่ีเป็นธรรมต่อผูถื้อหุน้และผูมี้ส่วนได้

เสีย บริษทัฯ เลง็เห็นคุณค่าของความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งบริษทัฯ กบัผูถื้อหุ้น ผูมี้ส่วนไดเ้สียฝ่าย

ต่างๆ รวมถึงลกูคา้ พนกังาน และสังคมส่วนรวม รวมทั้งตระหนกัถึงความสาํคญัของการส่ือสารท่ีดี

ระหวา่งกนั 

• ส่งเสริมความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได ้และการเปิดเผยขอ้มูลอยา่งเพียงพอ รวมทั้งสนบัสนุน

ใหมี้การดาํเนินการท่ีสร้างมูลค่าใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไปพร้อมๆกบัความมีคุณธรรม จริยธรรม และ

รับผิดชอบต่อสังคมและสภาพแวดลอ้ม 

• การต่อตา้นคอร์รัปชนั 

 

 

 

 

 

 

บันทึกการแก้ไขนโยบายกาํกับดูแลกจิการ 

ฉบับท่ี วันท่ีได้รับอนุมัติ ดําเนินการโดย คําอธิบายและเหตุผล 

 08 พฤษภาคม 2569 

โดยคณะกรรมการ

บริษทั 

ฝ่ายธรรมาภิบาล เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีสาํหรับ

บริษทัจดทะเบียนปี 2560 (CG Code) ของสาํนกังาน ก.ล.ต. 

และยกระดบัมาตรฐานการบริหารจดัการองคก์รสู่ความเป็น

สากล 

 


